
ARCHITETTO

PROGRAMMA

OBIETTIVI
Il corso ha l’obiettivo di evidenziare il ruolo del Consulente del Lavoro nei vari passaggi
relativi al processo di assunzione e inserimento in azienda di un dipendente: supportare
e affiancare l’imprenditore, dalla fase del recruiting del candidato fino all’inserimento in
organico e alla definizione di percorsi di carriera ed obiettivi.

DESTINATARI
Consulenti del Lavoro
Praticanti Consulenti del Lavoro
Collaboratori di studio

MATERIALE DIDATTICO
Nell’area riservata di TC Formazione
saranno disponibili:

slide e materiale didattico 
versione registrata della lezione                 

CARETTERISTICHE CORSO

DALLA JOB DESCRIPTION
ALL’INSERIMENTO IN AZIENDA 

Formazione a distanza

               FORMAZIONE 2026

CARATTERISTICHE CORSO

Marcella Loporchio
Consulente del Lavoro

DOCENTE

10:00 - 13:00
ORARIO

DATE
19/11/2026 - 23/11/2026 - 30/11/2026

3 incontri online 
da 3 ore ciascuno

Quota d’iscrizione

€ 270,00 + iva

€243,00 + iva
se prenoti entro il 29/10/2026

Come il CDL può essere di supporto all’imprenditore in
ogni fase della carriera

• Scrivere una job description
• Selezionare una risorsa
• Scrivere un regolamento
• Documenti per l’assunzione
• Piano di onboarding
• Strutturazione di un organigramma
• Percorsi di carriera

evento non valido ai fini della Formazione
Continua Obbligatoria

TeleConsul si riserva la facoltà di annullare il corso
qualora non si raggiungesse il numero minimo di
partecipanti previsto per il suo svolgimento.

L’iscrizione può essere effettuata secondo le
seguenti modalità:

online su www.tcformazione.it
scrivendo a ufficio.commerciale@teleconsul.it
rivolgendosi all’Agente di zonaTeleConsul

Modalità d’iscrizione


