
LABORATORIO LAVORO
TEORIA ED ESERCITAZIONI PRATICHE

Prof. Temistocle Bussino
Docente di Diritto del Lavoro

Con

Padova - Hotel Piroga, via Euganea 48, Selvazzano Dentro (PD)

Sede

2 ore di trattazione della materia
1 ora di esercitazione pratica e creazione elaborati in gruppi di lavoro
1 ora correzione e revisione degli elaborati, confronto fra gruppi e con il docente

Struttura dell’incontro

4 ore
Durata

1 incontro formativo in aula

crediti formativi

€ 90,00 + IVA

18 giugno 2026

Data
Dalle 14.30 alle 18.30
Orario

Lettere di contestazione e di licenziamento

Nozione di giusta causa: previsioni dei CCNL
e del Codice civile
Punto di vista della recente Cassazione
Casi concreti

Lavoratori e status di malattia
Lavoratori e fruizione della Legge n. 104
Utilizzo degli investigatori privati
Utilizzo di strumenti aziendali
Appropriazione di beni aziendali
Comportamenti violenti
Periodo di comporto

Programma

crediti formativi
4

Il licenziamento per giustificato motivo soggettivo
Requisiti caratterizzanti il licenziamento per
giustificato motivo soggettivo
Distinzione tra giusta causa e giustificato motivo
soggettivo
Casi particolari
• Recesso durante il periodo di prova
• Licenziamento del lavoratore a termine
• Licenziamento per superamento del periodo di
comporto


